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levads

Ikdiena skolotdji ir paklauti daudziem darba un vides riska faktoriem, kas var veicinat
dazadas gan psihologiskas, gan fiziskas veselibas saslim$anas. Skolotajs ir tadas profesijas
parstavis, kur§ vienmér ir paklauts daudziem dazadiem izaicinajumiem. Jaunu tehnologiju
apgusanas nepiecieSamiba, kompetencu pieejas ieviesana, Covid — 19 krize un ar to saistitais
attalinatais macibu process rada pastiprinatu psihoemocionalu slodzi, kas potenciali var
novest pie skolotaju psihoemocionalas veselibas pasliktinaSanas un dzives kvalitates
pazeminasanas (Unesco, 2020; Lagzdina, 2021, ka miné&ts Svence et al.2022).

Projekta ir iesaistitas tris valstis — Latvija, Lietuva un Slovakija, katru no tam parstav
kompetenta augstakas izglitibas iestade.

Projekta “Atbalsts skolotajiem attalinato macibu izaicinajumu risinasana” tieSais mérkis
ir labi funkciongjosas digitalas atbalsta sist€mas izveide skolotaju sociali emocionalas
veselibas veicinasanai. Projekta rezultata skolotajiem bez maksas digitali biis pieejama Tpasu
vingrinagjumu sist€ma, kas palidz€s gan parvarét krizes situacijas, gan gut atbalstu
dzivesspéka stiprinasanai un stresa vadibai.

Projekta ilgtermina mérkis ir izstradat rekomendacijas skolotaju sociali emocionalas
veselibas monitoringa programmas izstradei un ievieSanai un iesniegt tas projekta dalibvalstu
1zglitibas ministrijas.

Projekta pirmaja posma tika veikta situacijas izp&te katra valstT atseviski. Saja zinojuma
atspogulots skolotaju sociali emocionalas veselibas izp&tes process un ta rezultati Latvija.

P&tijuma meérkis bija analizét Latvijas skolotaju psihoemocionalas veselibas raditajus,
lai konstatétu, vai skolotaju izlas€ ir atrodamas psihoemocionalas veselibas griitibas, un uz
ta pamata veidotu rekomendacijas digitalizétas skolotaju atbalsta programmas izveidei
Covid-19 pandémijas attalinato macibu konteksta.

P&tijuma ietvaros tika adaptéti divi jauni psihologiskas novértésanas instrumenti: SEHS-
T (Social Emotional Health Scale — Teachers) un Dzivesspéka skala (Resilience scale).
Sakotngji tika veikts pilotpétijums, kura bija iesaistiti astonu projekta sadarbibas skolu

skolotaji.
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P&c instrumentu adaptacijas, aptaujas anketas tika izsttitas visam Latvijas visparigas un
profesionalas izglitibas skolam. Tas nodroSinaja reprezentativas izlases veidoSanu, tomeér
japiemin, ka anketas aizpildiSana bija brivpratiga un anonima. Aptauja tika lugti piedalities
tikai tie pedagogi, kas visparizglitojosa vai profesionalas izglitibas iestadé Covid-19

pandémijas laika vismaz gadu ir stradajusi attalinati.
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Pétijuma teoretiskais pamatojums

Petijuma pamata tiek izmantoti sociali emocionalas veselibas (Furlongs,2014,
Gajdasova,2018, ka minéts Svence et a.,2022) un dzivesspeka (Wagnild,2016) jédzieni. Sie
jeédzieni ir cie$i saistiti ar citiem psihologijas, jo Ipasi veselibas psihologijas jédzieniem,
pieméram, psihoemocionala veseliba. Savukart, Sos visus jédzienus kopuma pamato

biopsihoemocionalas veselibas modelis.
Biopsihosocialais veselibas modelis

Lielaka dala veselibas apriipes specialistu, kas nav saistiti ar psihisko slimibu arsteésanu,
tradicionali nepieveér§ uzmanibu tadiem individa psihologiskiem faktoriem, ka domas,
uzskati un attieksmes. Tom@r misdienas Siem faktoriem tiek pieveérsta arvien lielaka
uzmaniba dazadu griitibu gadijumos.

Miisdienas Pasaules Veselibas organizacija (PVO) vispargjo veselibu defin€ ka pilnigas
fiziskas, garigas un socialas labklajibas stavokli, nevis ka stavokli bez fiziskiem truikumiem
val slimibas (WHO, 1948). Tadel svariga un neatpemama individa kopgjas veselibas
sastavdala ir ne tikai fiziska, bet ar1 gariga jeb psithoemocionala veseliba. Garigo jeb
psihoemocionalo veselibu PVO define ka tadu individa labklajibas stavokli, kad vin$ spgj
stenot savu potencialu, tikt gala ar indienas stresu, produktivi stradat un dot ieguldijumu
sabiedribas laba (WHO, 2004).

Biopsihosocialais modelis apskata veselibu un slimibu ka faktoru kopumu. Sis faktoru
kopums ietver gan biologiskos, gan psihologiskos, gan socialos faktorus, gan ka pretstatu
tradicionalajam mediciniskajam modelim, kas koncentr&jas tikai uz problému fiziskajiem

aspektiem, izstradaja Dzordzs Engelss (Engels,1977).
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l.attels. Veselibas biopsihosocialais modelis (Pakse, 2022 pec Ghaemi, 2009)

Biopsihosociala modela pamata ir gan individa kopg&ja labklajiba, gan vina efektiva
funkcionéSana individuala, gan sabiedribas Iltmeni. Lidzigi ka PVO definicija, ar1
psihologijas pétnieki (Westerhof & Keyes, 2010) norada, ka psihoemocionala veseliba
veidojas no emocionalas labklajibas (interese, laime, gandarijuma izjita par dzivi),
psihologiskas labklajibas (individa pozitiva funkcionéSana un pasrealizacija) un socialas
labklajibas (individa pozitiva ieklauSanas sabiedriba un savas vertibas izjiita taja).

Pettjuma tiek izmantoti vairaki biopsihosocialaja modeli ieklautie atslégvardi: socialais
atbalsts (SEHS-T), starppersonu attiecibas (SEHS-T), sociali ekonomiskais statuss
(demografiskie jautajumi), fiziskas aktivitates (RS), emocijas (SEHS-T), pasuztvere,
attieksme pret sevi (RS), ticiba jeb individualo uzskatu sistema (SEHS-T, RS), stresa vadiba
(SEHS-T un-RS).

Pozitivajai psihologijai attistoties, psihoemocionalas veselibas saturs tika papildinats ar

individa  apmierinatibu, radoSumu un  starppersonu  attiecibu  jédzieniem
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(Seligma&Chsikszentmihalyi, 2000). Ar citi pétnieki uzsver psihoemocionalas veselibas
jédziena daudzSkautnainibu — tas sevi ietver ne tikai psihopatologisku traucgjumu
neesamibu, bet arT socialo labklajibu, apmierinatibu ar dzivi, pozitivu emocionalo pieredzi
un jégas izjutu (Howell et al.,2016; Keyes. 2007). Individi, kas uzrada augstu socialas un
psihoemocionalas labklajibas limeni un zemu psihopatologijas Iimeni, tiek uzskatiti par
individiem ar pozitivu psihoemocionalo veselibu. Un pret&ji — individi, kas uzrada zemu
socialas un psihoemocionalas labklajibas limeni un psihopatologiskos traucgjumus, tiek
uzskatiti par trauc€tiem jeb individiem ar trauc&jumiem.

Apkopojot pétnieku izpratni par psihoemocionalo veselibu, var secinat, ka spécigu jeb
pilnigu psihoemocionalo veselibu rakturo nevis saslimsanu vai to simptomu neesamiba, bet
gan individa psihologiska labklajiba.

Vienlaikus, psihoemocionalo veselibu ietekmé ne tikai psihologiskie, bet ar biologiskie,
socialie un vides faktori (WHO, 2004). Biologiskie faktori, pieméram, vecums, dzimums,
taja skaita ar iedzimtiba un/vai smadzenu bojajumi, var ietekmét individa fizisko un psihisko
attistibu. Garigas veselibas grutibas un psihiskas saslimSanas var izpausties dazados
simptomos, pieméram, uzvedibas, emocionalas vai domasanas griitibas, ka ari dazadas

psihiskas saslim$anas.

PSIHISKA

SOCIALI-EMOCIONALA VESELIBA
(SEV — FAKTORS)

EMOCIONALA

VITALITATE SOCIALA KOMPETENCE

INTELIGENCE ENERGISKA UZVEDIBA - SPEJA SAPRAST SEVI

- SEVIS IZZINA UN - SEVIS IZPAUSME UZVEDIBA KONTEKSTA AR CITIEM
APZINASANAS AR LIELU ENTUZIASMU UN - SPEJA PROGNOZET

- SOCIALO MIJIEDARBIBU IZTURIBU MUIEDARBIBU ATTIECIBAS

APZINASANAS
- ATTIRCTRITPARVAT NIRANA

2.  attels. Psihiskas veselibas jedziena lidziba ar citiem jédzieniem (Svence, 2018)
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Sociali-emocionala kompetence

Lai gan turpmak aprakstitais Sociali-emocionalas kompetences modelis nav tiesi saistits

ar realiz€to pétijumu, tomer ir verts to apskatit, jo tas, pirmkart, Latvija ir atpazistams,

otrkart, tam ir daudz kop@ja ar citiem jau apskatitajiem jédzieniem jeb konstruktiem.

KOMUNIKATIVA PRASME ’

SADARBIBAS PRASME

KONFLIKTU RISINASANAS PRASME ’

SOCIALA

EMPATIJAS APZINASANAS
KOMPONENTE

EMPATIJAS RICIBAS KOMPONENTE ’

KOMPETENCE EMPATIJAS PRASME }4
SOCIALO SITUACLU ’

IZPRATNES PRASME

SOCIALAS TOLERANCES ’

SOCIALI EMOCIONALA PRASME
KOMPETENCE - ’
_ EMOCIIU APZINASANAS PRASME
PASREFLEKSIJAS
PRASME N .
PASNOVERTEJUMA PRASME ’
EMOCIONALA EMOCIJU UN UZVEDIBAS
KOMPETENCE PASREGULACIJAS PRASME
. _ ADAPTIVITATE ’
PASREGULACIJAS
PRASME
AUTONOMUA ’
PASPALAVIBA ’

3. attels. Sociali emocionala kompetences (SEK) modelis (Elsina, Perepjolkina, 2016)

Sociali emocionala veseliba

Sociali-emocionalas veselibas jédziens ir c€lies no garigas jeb mentalas veselibas

jédziena, ko dala pétnieku izmanto ari vél Sobrid. Gariga veseliba tiek definéta ka tads

labklajibas stavoklis, kura individs var realizét savu potencialu, var tikt gala ar ikdienas

dzives stresu, sp€j produktivi stradat, ka ar1 sp€j dot ieguldijumu sabiedriba. Pé&tnieki ir

rosinajusi garigo veselibu definét ka pozitivu izjiitu un pozitivas dzives kopumu (Furlong et

al., 2014).
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Cita 2014. gada veikta p&tijuma sociali emocionala veseliba tiek definéta ka emociju
reguléSanas spé&jas, pieméram, sp&ja regulét un kontrolét savas emocijas, un emocionala
inteligence, kas izpauzas ka sp&ja atpazit emocijas un izmantot tas konstruktivi. PEtjjuma
tika atzZiméts, ka sociali emocionala veseliba ir daudzdimensionals konstrukts, kas ietver sevi
pozitivas garigas veselibas struktiiras, pieméram, apmierinatibu ar dzivi (Snowden et al.,
2015).

Sociala un emocionala veseliba ietver vairakas savstarp€ji saistitas jomas, piem&ram,
socialo mijiedarbibu, emocionalo izpratni un pasregulacijas sp&jas. Sociala mijiedarbiba ir
versta uz individu savstarpgjam attiecibam, kuras vin$ dalas ar citiem, iemacas uznemties
atbildibu, palidz€ét un sadarboties ar citiem. Emocionala apzinaSanas ietver sp&ju atpazit un
izprast savas emocijas un jiitas, individs macas saprast, ka vina uzvediba un emocijas ietekmé
vinu un apkartgjos cilvekus. Pasregulacijas sp&jas izpauzas ka individa spgja izteikt savas
domas, jiitas un uzvesties sociali atbilstosi (Damon et al., 2015).

Martins Seligmans — viens no pozitivas psihologijas pamatlicjiem, aizsaka fokusa
mainu no attistibas trauc€umiem uz personibas stiprajam pusém. Vina piedavajums ir
fokusu uz individa sociali emocionalo veselibu verst caur vina stiprajam pusém, caur to, kas
vina dzivi padara jégpilnu (Boman et al., 2020).

Mihaels Furlongs kopa ar savu pétnieku grupu 2014. gada izstradaja Sociali
emociondlds veselibas aptauju — Social Emotional Health Survery (SEHS). ST aptauja lauj
1izmerit Cetrus sociali emocionalo veselibu (SEV) veidojoSos konstruktus un kopg&jo SEV
faktoru (Boman et al., 2020). SEHS pamatprincips ir saistits ar pienémumu, ka individa
psihologiskas plauksanas izjuta dalgji balstas dzives apstaklos, kas veicina iek$gjas izzinas
dispoziciju jeb veido individualas shemas. Sis shémas ir saistitas ar individa parliectbam par
sevi, par citiem, par emocionalajam kompetencém un dzivotsp&ju (Furlong et al., 2014).

Pirmais konstrukts SEHS modeli ir parlieciba par sevi. Tas sastdv no trim
komponentiem: paSefektivitate, neatlaidiba un pasapzina. Pasefektivitate tiek definéta ka
individa parlieciba par savam sp&jam salagot savas darbibas un apkartgjas vides prasibas.
Neatlaidiba tiek definéta ka darbiba ar ilgtermina mérki. Ta ieklauj ari darbu ar

1zaicinajumiem, intereses noturéSanu gadu gaita, pat tad, ja nakas saskarties ar neveiksmém

8
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un Skérsliem meérka sasniegSana. PaSapzina tiek definéta ka individa spgja izprast savas
stipras puses un trikumus, ka sp&ja izprast savas emocijas, reakcijas un motivaciju (Furlong
et al., 2014; Klingbeil, D. 2018).

Otrais sociali emocionalas veselibas modela konstrukts ir parlieciba par citiem. Tas
ietver sevi individa izjusto gimenes, izglitibas iestades un vienaudzu atbalstu. Sie koponenti
vienlaikus ir arT socialas apmainas procesi starp gimeni, skolotajiem un vienaudziem, kas
attista individa socialas izzinas procesus un vértibu sistému (Furlong et al., 2014; Klingbeil,
D. 2018).

Tresais modela konstrukts ir emocionala kompetence, kas sastav no trim zemakas kartas
konstruktiem: emocionala pasregulacija, empatija un paskontrole. Emocionala pasregulacija
tiek definéta ka individa sp€ja izpaust emocijas atbilstosi dotajai situacijai. Ta ir spgja
pienemt un izjust dazadas emocijas un elastigi uz tam reagét. Empatija ir individa spgja
pamanit un paSam izjust citu cilvéku emocijas. Savukart, paskontrole izpauzas ka spgja

atbilstosi reagét dazadas situacijas (Furlong et al., 2014; Klingbeil, D. 2018).

2z | [onsonmons | [Cowemn | [ oo
OPTIMISMS KAISLE PATEICIBA DZIVOTSPEJA
PASAPZINA PASIET?TI;TI' PASTAVIBA | TICIBA SEV
e | [ | [ [ e

KOVIT:LITATE
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4. attels. Sociali emocionalas veselibas modelis (SEHS) (Furlong, 2014)

Ceturtais modela konstrukts ir dzivotsp&ja, kas ietver pateicibu, kaisli jeb
entuziasmu/dedzibu un optimism. Pateiciba tiek raksturota ka izjuta, kas rodas, individam
reaggjot sanemot jebkada veida personisko labumu. Kaisle/entuziasms/dedziba tiek definéta
ka individa sp€ja darit lietas ar sajismu un parliecibu. Optimismu raksturo individa ticiba
nakotnei un dzives spéks (Furlong et al., 2014; Klingbeil, D. 2018).

Furlongs Sos cetrus konstruktus define ka sociali emocionalas veselibas faktorus.
Savukart, zemakas kartas konstrukti, savstarp&ji mijiedarbojoties, veido Sos faktorus. Pie
kam So konstruktu ietekme kombinacija ar citiem pozitivas psihologijas jédzieniem tiek
pastiprinata (Furlong et al., 2014)

Kopgjo SEV faktoru vin$ sauc par Covitality, kas p&c satura ir tas pats, kas well-being
jeb psihologiska labizjita (Timofejeva, T., Svence, G. & Petrulyté, A., 2016).

Dzivesspeks

Pétnieciskaja literatiira dzivesspeka (resilience) jédziens tiek definéts vairakos veidos.
Visbiezak ka individa spé&jas, ka personibas iezimes vai ka dinamisks process. Ja dzivesspeku
apskata ka individa spgjas, tad tas ir sp&jas parvarét nelabveligu dzives pieredzi, pielagoties,
atjaunoties un turpinat veiksmigi funkcion&t péc smagiem un sarezgitiem dzives notikumiem
(Svence, 2015). Dzivesspeks ietver ari individa sp&ju, parvarot nelabvéligus apstaklus,
palielinat savu kompetenci (Bobek, 2010). ST kvalitate lauj skolotajiem turpinat savu
pedagogisko praksi (Brunetti, 2006, ka min&ts Beltman et al., 2011).

Visplasak tiek izmantoti teorétiskie modeli, kas dzivesspéku define ka personibas
iezZimju kopumu. Vienu no $adiem modeliem ir izstradajusas ASV pétnieces Vangilda un
Janga 1993. gada (Wangild & Young, 1993). Vinas dzivesspeka fenomenu skaidro ka
personibas iezimju kopumu, kas veicina individa adaptaciju. ST koncepcija lauj pienemt, ka

individi ar augstu dzivesspeku, saskaroties ar nomacosam dzives nedienam, sp€j pielagoties,

10
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atjaunot dzives lidzsvaru un izvairities no potenciali kaitigas stresa ietekmes (Wagnild et al.,
1993; Wagnild, 2004, ka minéts Svence, 2016). Savukart Sjizena Beltmena ar kolégiem ir
pétijusi skolotaju dzivesspéku, defingjot to ka izp&tes jomu, kas dod iesp&ju izprast, kas
skolotajiem lauj izturét, sastopoties ar izaicinagjumiem. Tas piedava papildus perspektivu
stresa, izdegSanSanas un tas komponentes — izsikuma — pétiSanai (Beltman et al., 2011).

Dzivesspéka jédzienam péc nozimes tuvi ir vairaki psihologijas jédzieni, piemé&ram,
dzives izturiba (hardiness), pozitivie psihologiskie resursi (psychological capital, PsyCap),
pectraumas izaugsme (posttraumatic growth).

Dzives izturiba ietver nodoSanos (commitment), kontroli (control) un izaicinajumu
pienemsanu (challenge) (Maddi, 2002, ka minéts Svence, 2015). Veiksmigas stresa
parvarésanas konteksta dzives izturiba tiek raksturota ka personibas iezime jeb resurss, kas
palidz saglabat IidzSingjo funkcion&Sanas limeni, turpreti dzivesspeks vairak ir saistams ar
pectraumas izaugsmi un sp&ju pacelties augstaka darbibas Iimeni ka iepriekS (Hobfoll et al.,
2008). Pozitivos psihologiskos resursus jeb psihologisko kapitalu raksturo paSefektivitate,
optimisms, elastigums un neatlaidiba savu mérku sasniegSana pat tad, ja nakas saskarties ar
skersliem (Svence et al., 2013). Savukart péctraumas izaugsmes jédziens ir saistams ar
dzivesspéka paaugstinasanos péc traumas pardzivosanas (Tedeschi et al., 2005, ka minéts
Svence, 2015).

Vienu no dzivesspéka meriSanas instrumentiem savas koncepcijas ietvaros ir attistijusas
Vangilda un Janga. Vinas izveidoja Dzivesspeka aptauju (Resilience scale (RS), Wagnild &
Young, 1993; Bérzinas & Svences lingvistiska adaptacija, 2009, ka miné&ts Svence, 2015).
Vinas noteica piecas biitiskas dzivesspeka 1paSibas jeb savstarp&ji saistitus dzivesspeka
komponentus:

- paspalaviba (self-relizance) — ticiba sev, palausanas uz savam stiprajam
pusem;

- nozimigums jeb jégas izjiita (meaning) — apzina, ka dzive ir merki;

- Iidzsvars (equanimity) — savas dzives pieredzes un perspektivu lidzsvars;

- elastiba (perseverance) — sp€ja pielagoties parmainam, neraugoties uz
griittbam;

11



Erasmus +Erasmus+ (KA2) Project “Supporting teachers to face the
challenge of distance teaching.” Nr. 2020-1-LVV01-KA226-SCH-094599

- saskana ar sevi (existential aloneness) — apzina, ka katrs cilveks ir unikals, ka
vienu dzives pieredzi var iegiit daloties, bet citu — tikai vienatné (Wagnild & Young,

1993).

Lai gan sakotng;ji tika izstradats piecu faktoru modelis, psihometriska analize paradija,
ka dzivesspeka izpétei piemérotaks ir divfaktoru modelis. Sada modeli dzivesspeks tiek
raksturots ar Personisko kompetenci (Personal Competence), kas ietver paspalavibu un
pasorganizaciju, un Dzives pienems$anu (Acceptance of Self and Life) (Wagnil & Young,
1993). Personiga competence norada uz paSpalavibu, neatkaribu, apnémibu, dzives
meistaribu un atjautibu. Savukart Sevis un savas dzives pienemsana atspogulo pielagosanas

spejas, elastibu un Iidzsvarotu skattfjumu uz dzivi.

Metodes

Latvijas skolotaju psihoemocionalas veselibas izpéte tika izmantotas SEHS-T
(Socioemotional Healtsh Survey — Teachers) un RS (Resilience Scale).

SEHS-T aptauja ES ieprieks nav bijusi adaptéta — ta ir §T projekta originalais pienesums.
S1 projekta ietvaros SEHS-T aptauja tika adaptéta Latvija, Lietuva, Slovakija. ST aptauja tika
izveleta, jo ta atbilst skolu sektoram, ta atbilst §1 projekta meérkim — p&ta skolotaju sociali
emocionalo veselibu. Aptauja ietver vairakas apakSskalas, kas raksturo skolotaju
psihoemocionalo veselibu. Rezultati, savukart tiks izmantoti vélak, izstradajot
eksperimentalo skolotaju atbalsta programmu. Ka art SEHS-T saskan ar RS metodologisko
pamatu.

Abas aptaujas péta mental health jeb psihoemocionalo veselibu. Tas abas ir balstitas
vienota metodologijas skola — humanistiska/pozitiva psihologija, abas apskata sociali
emocionalo veselibu. Tas viena otru papidina. Ja SEHS-T akcenté faktorus, kas nodroSina

sociali emocionalo veselibu kopuma, pieméram, attiecibas ar kolégiem skola, attiecibas ar
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gimeni, attiecibas ar skoléniem, atticksmi pret saviem mérkiem, vértibam, tad RS akcentg
resursus, kas lauj atkopties pec traumas, pec griitibam un stresa. Tas tie$a veida ir saistits ar
projekta mérki — noskaidrot skolotaju izjiitas attalinato macibu laika Covid-19 apstaklos un
iezZim&t iesp&jamos resursus talakai attistibai.

Pétijuma ietvaros RS skala tika papildinata ar ta sauktajiem negativajiem jautdjumiem.
1.-7. jautajums nak no RS autores Geilas Vagnildas, bet 8.-10. jautajumus pievienoja
projekta pétnieces, lai uzsvertu attalinato macibu aspektu.

RS skalai tika pievienoti $adi jautajumi:

1) P&dgjas nedglas es izjutu depresiju (nekad/dazreiz/biezi/visu laiku)

2) Pamata es savu veselibu vértgju (lieliska/loti laba/laba/vaja/slikta)

3) Es esmu sava idealaja svara +/-2,7kg (ja/ne)

4) Katru dienu es vingroju 30min vai vairak (ja/ng)

5) Ikdiena es &du veseligi (ja/ng)

6) Es nelietoju tabakas produktus (nesméek&ju, nekoslaju, nesnaucu) (ja/ng)

7) Es deru DAZUS* vai NEVIENU alkoholisku dzérienu pa dienu (*sievietem — 1
dzeriens diena, virieSiem — 1-2 dz€rieni diena) (ja/ng)

8) Ludzu nosauciet, kadas emocijas Jus visbiezak izjutat, stradajot attalinati!

9) Kads psihologiskais atbalsts, Jusuprat, skolotajam buitu jasanem, stradajot attalinati?

10) Ar kadam griitibam Jis esat saskarusies/ies sava darba pedeja pusgada laika?

Datu ievakSana un analize

Petijuma dati tika vakti nejausinati — uzaicinot visu Latvijas visparizglitojoSo skolu
skolotajus aizpildit aptaujas anketas tieSsaisté. Dati tika vakti attalinati laika posma no 2021.

gada 1. jiinija Iidz 31. augustam.
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Kopuma Latvija tika aptaujati 635 pedagogi, lielaka dala no tiem ir sievietes (95,3%),
kas atbilst Latvijas izglitibas iestazu realitatei — tajas liclakoties strada sievietes. Aptaujas
laika Iidzvertigi tika patvertas visas darbsp€jas vecuma grupas. Lielakajai dalai pedagogu
(53,9%) ir magistra grads, bet ir parstavéti arT citi izglitibas ITmeni. Lielaka dala pedagogu
(87,7%) parstav visparizglitojosas iestades, bet aptaujas respondentu vidd ir ar citu skolu
tipu pedagogi. Tapat, lielaka dala (81,4%) aptaujato pedagogu izglitibas iestades strada pilnu
slodzi vai vairak. Detalizetak izlases socialidemografiskais raksturojums attélots 1.
pielikuma.

Ievaktie dati tika apstradati un analiz&ti, izmantojot statistikas datu apstrades programmu
SPSS. Tika veikta aptaujas anketu iekS§€jas saskanotibas parbaude, jautajumu reakcijas un
diskriminacijas indeksu parbaude, tika veikti korelacijas aprékini starp dazadam SEHS-T un
RS skalam, ka arT regresijas anlize par sociali demografisko datu prognostisko ietekmi uz
SEHS-T im RS raditajiem.

Datu analizes mérkis bija rast atbildes uz petijuma jautajumiem:

1) Vai un kuri SEHS-T aptauajs dati liecina par Latvijas skolotaju izlases sociali
emocionalas veselibas griittbam?

2) Vai un kuri RS aptaujas dati liecina par Latvijas skolotaju izlases sociali
emocionalas veselibas gritibam?

3) Vai un kuras sakaribas starp SEHS-T un RS raditajiem liecina par Latvijas
skolotaju izlases sociali emocionalam griittbam?

4) Vai un ka skolotaju izlases socialidemografiskie raditaji ir saistiti ar SEHS-T
un RS raditajiem?

5) Kadas rekomendacijas var piedavat skolotaju psihoemocionalas veselibas

atbalsta planoSanai digitaliz€taja programma?
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Pétijuma rezultati

Latvijas skolotaju izlases sociali emocionalas veselibas griitibas

SEHS-T aptauja sastav no 48 apgalvojumiem, kur katrs no tiem jaizverté Likerta skala
no 1-6. Aptaujas jautajumi veido 12 apaksskalas — katra pa trim jautajumiem, un 4 skalas —
katra pa 12 jautajumie. Katra skala minimalais punktu skaits, ko var iegiit respondents ir 12
punkti, bet maksimalais — 72 punkti. Savukart katra apaksskala minimalais punktu skaits ir
4, bet maksimalais — 24. Ta ka aptauja nav standartiz€ta, tad ieglitos datus var salidzinat tikai
ar potencialajiem aritmé&tiskajiem vidgjiem, kas katra skala attiecigi ir 41 punkts un katra
apakSskala — 14 punkti. Visas aptaujas skalas pétijuma laika iegtito datu vidgjie aritmetiskie
ir augstaki par potencialo vidgjo aritmétisko un visas apak$skalas ari ir augstaki par

potencialo vid€jo aritmétisko.

SEHS_T skalas un apaks$skalas (N=635)
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5. attels. Videjie aritmetiskie raditaji SEHS-T skalas un apaksskalas (N=635)
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Vidgjie aritmétiskie raditaji visa izlase kopuma neparada atsevisku skolotaju
individualos zemos raditajus. Kopuma var pienemt, ka dotaja izlasé skolotaju SEHS-T
raditaji ir videji augsti vai pat augsti.

Vienlaikus var redzet, ka proporcionali viszemakie raditaji ir Ticibas sev skala un tas
apaksskala Neatlaidiba. Tas var tikt izmantots talakaja darba, izstradajot Skolotaju atbalsta
programmu.

Pirmais pétijuma jautajums par SEHS-T datiem, kas liecina par gratibam Latvijas

skolotaju izlas€, nav apstiprinajies. Izteiktu griitibi Latvijas skolotaji $aja aptauja neuzrada.
Latvijas skolotaju izlases dzivesspéka resursi un griitibas

RS aptauja sastav no 25 jautajumiem, kas veido vienotu veselumu un netiek sadaliti
sikak apakSskalas. Aptauja ir iesp&jams iegit no 25 lidz 175 punktiem. Aptaujas autori

piedava sekojosu punktu sadalijuma interpretaciju.

1. tabula. RS aptaujas punktu sadaltjums

Punktu Raditaju
skaits interpretacija
25-100 loti zemi
101-115 zemi
116-130 vidgji zemi
131-145 vid€ji augsti
146-160 augsti
161-175 loti augsti

Aptaujas izlasé iegutais vidgjais raditajs ir 131,4 punkti, kas atbilst vid€ji augstiem
dzivesspéka raditajiem. Tas nozimé, ka caurméra aptauja iesaistito Latvijas skolotaju
(N=635) dzivesspeka limenis ir vid€js, viniem piemit daudzi dzivesspéka faktori un,

balstoties uz tiem, vini var saglabat un stiprinat savu dzivesspeku. Tomer tas neizslédz
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atseviSsku izlases respondentu neapmierinatibas un nelidzsvarotibas izjiitu dazas dzives
jomas un/vai situacijas. Dzivesspéka izjttu Saja gadijuma ir iesp&jams stiprinat, veicot
personigi nozimigas un pozitivi vertétas izmainas, ieverojot brivpratibas principu.

Vienlaikus janorada, ka mazakais iegiitais punktu skaits aptaujas izlas€ ir 87, kas atbilst
loti zemiem dzivessp€ka raditajiem. Tai pat laika augstakais iegtitais punktu skaits ir 170,
kas atbilst loti augstiem dzivesspeka raditajiem.

Ta ka asimetrijas un ekscesa koeficienti péc modula ir lielaki par savu standartkludu, tad
iegiitie dzivessp€ka raditaji neatbilst normalsadalijumam. Gan ekscesa, gan asimetrijas
koeficients ir negativs. Negativs ekscesa koeficients nozimé, ka datu izkliede Saja izlasg ir
plaSaka ka ta butu saskana ar normalsadalijumu — skolotaju sniegtas atbildes ir izklied&tas
liela iegiito punktu amplitida. Savukart negativs asimetrijas koeficients norada uz to, ka
skolotaju sniegtas atbildes vairak ir izkliedétas virs vidgjas aritmétiskas veértibas. Veidojot
skolotaju atbalsta programmu, ir jaorientéjas uz zemakajiem aptauja iegiitajiem dzivesspeka

raditajiem.
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6. attels. Dzivesspeka skalas respondentu atbilZu amplitiidas histogramma (N=635)

Dzivesspeka aptaujas septinu papildus jautajumu izp€te sniedz projektam bitisku

informaciju. Aptaujas rezultati parada, ka 17% pétijuma iesaistito skolotaju pedejas nedelas
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laika ir izjutusi depresivu noskanojumu biezi vai visu laiku, bet 72% aptaujato skolotaju
nedé¢las laika ar $o izjutu ir saskarusies vismaz reizi. Depresivs noskanojums vai nosliece uz
to ir viena no grutibam, ko pétijums ir atklajis skolotaju izlas€. Var pienemt, ka, ja skolotajs
nedélas ietvaros depresivu noskanojumu izjut visu laiku vai biezi, tas norada uz

paaugstinatiem depresivitates raditajiem, kas var bt ar1 kliniski nozimigi.

Pedejas nedelas es izjutu depresiju (N=635)
4%

<N,

55%

= nekad dazreiz = biezi = visu laiku

1. attels. Skolotdju depresivitates raditaji (N=365)

Lielaka dala skolotaju — 83%, savu veselibu kopuma vérte pozitivi, 15% skolotaju savu
veselibu ir novertgjusi ka vaju, bet 2% - ka sliktu. Lielakas skolotaju dalas augstais veselibas

pasvertejums var tikt uzskatits par $1s grupas stipro iezimi jeb resursu.
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Ka es vertéju savu veseltbu (N=635)
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8. attels. Skolotdju subjektivais veselibas novertejums (N=365)

Zemak redzamas atbildes uz RS papildjautajumiem, kas raksturo skolotaju ieradumus,

kas saistiti ar veselibu.

Papildjautajumi (N=635)

Parmerigi nelietoju alkoholu

Nelietoju tabakas izstradajumus

Ikdiena &du veseligi

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Katru dienu vingroju

Esmu sava idealaja svara

mJa mNe

9. attels. Skolotaju veselibas ieradumi (N=365)

Par aptaujato skolotaju izlases resursu var tikt uzskatits tas, ka lielaka dala skolotaju

ikdiena nelieto tabakas izstradajumus, ka arT tas, ka gandriz puse — 49,4% skolotaju ikdiena
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&d veseligi. Tomer ka griitiba varétu tikt uzlikots tas, ka tikai 32,4% skolotaju uzskata, ka ir
sava idealaja svara. Tomér pétijuma ietvaros netika noskaidrots, vai svars respondentu
skatfjuma ir par lielu, vai par mazu. Tapat par griitibu var uzskatit skolotaju mazkustigumu
— tikai 18,1% ir noradijusi, ka ikdiena vingro vismaz 30 min. 51,7% skolotaju aptaujas laika
ir noradijusi, ka ikdiena izdzer vairak ka dazus alkoholiskos dz€rienus pa dienu. Tas kopuma
var noradit uz tendenci, ka skolotaji ikdiena meédz lietot alkoholiskos dz€rienus un dara to
vairak ka butu nepiecieSams, un tas var netiesi noradit par veselibai kaitigu skolotaju stresa
vadibas metodi.

Papildus Vagnildas piedavatajiem jautajumiem skolotajiem tika lagts raksturot savu
emocionalo pieredzi un nepiecieSamo atbalstu, stradajot attalinati.

Skolotajiem tika liigts atbildét uz jautajumu par to, kadas emocijas vini ir piedzivojusi,
stradajot attalinati. Biezak min&tas piedzivotas emocijas ir nogurums (23,4%), stress,
trauksme (20,3%) un izmisums (11,0%). Tomer jaatzime, ka 10,8% aptaujato skolotaju ir

noradijusi, ka attalinata darba laika ir piedzivojusi pozitivas emocijas.

2.tabula. Skolotaju izjitas attalinata darba laika (N=611)

biezums %
nogurums 143 23,4
spriedze, satraukums, stress, trauksme 124 20,3
bezceriba, izmisums, bezpalidziba, nomaktiba, 67 11,0
skumjas
prieks, pozitivi pardzivojumi 66 10,8
vientuliba 40 6,5
dusmas, saSutums, riebums 33 54
bailes, nezina, neizpratne 25 4,1
miers 23 3,8
neapmierinatiba, nepatika 22 3,6
bezjeédzibas izjlta 22 3,6
atbildiba, pienakuma apzina 19 3,1
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garlaiciba, apnikums 11 1,8
savilnojums 9 1,5
radoSums 5 0,8
briviba 1 0,2
organizgetiba 1 0,2

Ta ka pétijjuma respondenti visbiezak ir ming&jusi nogurumu, spriedzi, satraukumu,
stresu, trauksmi, bezceribu, izmisumu, bezpalidzibu, nomaktibu un skumjas, tad var pienemt,
ka, planojot atbalsta programmas saturu, biitu japlano vingrinajumi emocionalas krizes
intervencei, stresa vadibai, kas ietver ari SEHS-T skalas Emocionala kompetence ideju.
Bezpalidzibas raditajs sevi varetu ietvert izjiitu par atbalsta triikumu situacija, kad esi viens
un nezini, ko darit macibu darba. Tas var€tu but indikators, planojot atbalsta programmas
saturu skolotajiem.

Jautati par to, kads psihologiskais atbalsts skolotajiem biitu nepiecie$ams, stradajot
attalinati, visbiezak tika noradits, ka biitu labi sanemt uzmundrinajumu un noveértgjumu no
skolas administracijas puses (22,6%), ka skolotajiem noderigas biitu psihologa konsultacijas
(19,5%), ka art ka vertigi bt izjust atbalstu no kolégiem (7,7%). Citas psihologiska atbalsts
formas, ko min&jusi skolotaji, ir redzamas 5. pielikuma.

Jautati par biitiskakajam griittbam, ar kuram skolotaji ir saskarusies, stradajot attalinati,
tiek noraditas tadas grutibas ka parslodze (23,3%), emocionalas griitibas (14,6%), skolenu
un vinu vecaku negativa attieksme pret skolotaju (12,2% un 8,2%). Janorada ari tas, ka 7,1%
aptaujato skolotaju ir noradijusi, ka attalinato macibu laika nav saskarusies ar griitibam. Citas
butiskakas gritibas, ar kuram skolotaji ir saskarusSies, stradajot attalinati, ir redzamas 6.

pielikuma.
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Korelacijas starp SEH-T un dzivesspéka raditajiem, kas liecinatu par skolotaju

izlases griittbam

Korelacijas starp SEHS-T skalam un kop&jo RS vidgjo raditaju izlasé ir pozitivas -
paaugstinoties vienas skalas un/vai apak$skalu raditajiem, otras skalas raditaji ari
paaugstinas. Abas izmantotas sklas nak no pozitivas psihologijas un norada uz respondentu
resursiem, nevis vinu griittbam. Abu aptauju rezultati ir augsti vai vid€ji augsti visa izlase.
Sakaribas starp SEHS-T un RS neidentificé ievérojasmas psihoemocionalas veselibas

griitibas skolotaju izlase.

Ka skolotaju izlases socialdemografiskie raditaji ir saistiti ar SEH-T un RS

raditajiem?

Petijuma ietvaros iegiitie dati lauj secinat, ka starp skolotaju sociali-emocionalas
veselibas un socialdemografiskajiem raditajiem nepastav statistiski nozimiga saistiba. Tapat
statistiski nozimiga saistiba nepastav starp skolotaju socialdemografiskiem raditajiem un
vinu dzivesspeka raditajiem. Tas nozimé, ka skolotaju vecumam, dzimumam, izglitibas
limenim, izglitibas iestades, kura skolotajs strada, veidam, pedagoga darba slodzei, pedagoga
atalgojumam par vienu slodzi, ka ar1 pedagoga dzivesvietai nav ietekmes uz skolotaju SEHS-

T un RS raditajiem.

Secinajumi un rekomendacijas, planojot skolotaju digitalas atbalsta

programmas saturu

1. Stradajot attalinati, skolotaji veic lielaku kognitivo pieptli, tas, savukart atstaj
iespaidu uz vinu emocionalas pasregulacijas Itmeni. Skolotaji ar atbildibu pieejot jaunas
situdcijas risinasanai, vairak doma, mekle radoSus risinajumus, apzinati strada ar jaunas
situdcijas neprognoz€jamibu. Tas rada gan kognitivu, gan emocionalu piepili

(Lagzdina, 2021).
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2. Fokusgrupas pétijums ir apliecinajis, ka liela dala skolotaju (arT citas vastis)
cie$ no izdegSanas, ko pastiprina tris papildus faktori, kas nak klat attalinato macibu
laika - jaunu tehnologiju apguves nepiecieSsamiba, socialo kontaktu 1idzsingja ieraduma
izmainas (acu kontakta neesamiba, tulit€jas atgriezeniskas saites trilkums no skolénu
auditorijas u.c.), vecaku neapmierinatiba un apjukums par jaunu didaktisko panémienu
apguves nepieciesamibu (Kalnina, 2021).

3. Latvija veiktais pétijums patrada, ka skolotaju izlasé zemakie raditaji ir
SEHS-T skala Ticiha sev, kas norada, ka gritibas varétu biit saistitas ar skolotaju
paSapzinu. To var saistit ar neparliecinatibu par savu darbu attalinato macibu laika
Covid-19 krizes apstaklos, stresa, kad nav sanemts atbalsts. Apsakatot datus SEHS-T
skala Uzticesanas citiem, viszemakais raditajs ir apakSskala Atbalsts darba vieta, kas
varétu liecinat par nepietickamu parliecibu, ka skolotaju sp&jas un spriedumi tiek
novertéti no izglitibas iestades administracijas un kolégu puses.

4.  Apskatot RS datus, var redzet, ka vidg&ji aritmé&tiski skolotajiem ir augsts un
vidgji augsts dzivesspeka raditajs. Kas lauj pienemt, ka krizes apstaklos izlas€ iekluvusie
skolotaji kopuma spgj atjaunot savus psihologiskos resursus un izturét darbu spiediena
apstaklos. Tacu atseviSkos gadijumos skolotajiem var biit arT zemi dzivesspeka raditaji.

5. Lidzigi ka Slovakija un Lietuva, arT Latvijas izlasé korelacijas starp SEHS-T
un RS neliecina par skolotaju izlases psihoemocionalas veselibas griittbam.

6.  Biutisku informaciju sniedz septini aptaujai pievienotie papildjautajumi.
Aptaujas rezultati parada, ka 17% petjjuma iesaistito skolotaju pedejas nedelas laika ir
izjutus$i depresivu noskanojumu bieZi vai visu laiku, bet 72% aptaujato skolotaju nedélas
laika ar So izjiitu ir saskaruSies vismaz reizi. To var uzskatit par vienu no aptauja
iesaistitas grupas bitiskakajam griittbam.

7. Skolotajiem tika liigts atbildét uz jautajumu par to, kadas emocijas vini ir
piedzivojusi, stradajot attalinati. Biezak minétas piedzivotads emocijas ir nogurums

(23,4%), stress, trauksme (20,3%) un izmisums (11,0%).
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8. Planojot atbalsta programmas saturu, biitu japlano vingrinajumi emocionalas
krizes intervenceli, stresa vadibai, kas ietver ari SEHS-T skalas Emocionala kompetence
ideju.

9.  Atbildes uz papildus jautajum lauj pienemt, ka attalinato macibu laika
skolotaji ir saskaruSies ar empatijas trikumu, kas liek domat, ka atbalsta programma
biitu jaiesaista vingrinajumi, kas versti Uz apzinatas paSempatijas attistibu.

10. Jautati par to, kads psihologiskais atbalsts skolotajiem biitu nepiecieSams,
stradajot attalinati, visbiezak tika noradits, ka butu labi sanemt uzmundrinajumu un
novertéjumu no skolas administracijas puses (22,6%), ka skolotajiem noderigas biitu
psihologa konsultacijas (19,5%), ka ar1 ka vertigi bit izjust atbalstu no kolegiem (7,7%).

11. Peétijuma rezultati lauj pienemt, ka skolotaju sociali emocionalas veselibas
digitala atbalsta programma var izmantot pozitivas psihologijas zinatné balstitos
vingrinajumus, pieméram, Stipras puses (Peterson, Seligman, 2004), apzinatibas
vingringjumus (Kabat-Zinn, 2003), krizes intervences vingrindgjumus, emocionalas

pasregulacijas vingrinajumus.

Ieteikumi skolotaju atbalsta programmai

Veiktais petijums lauj izvirzit ieteikumus veidot 4 sadalu programmu ar $adam sadalam:

1. Emocionalas pasregulacijas profilakses un akiito situaciju vingrinajumi
(elposanas, apzinatibas vingrinajumi, tai skaita paSempatijas vingrinajumi).

2. Stresa vadibas vingrinajumi profilaksei un akito situaciju pasvadibai.

3. Pasveértgjuma vingrinajumi (tai skaita Stipro pusu vingrinajumu, Ideala ES
vingrinajumi saskana ar pozitivas psihologijas vingrinajumu sistémas)

4. Dzivesspeka vingrinajumi sakana ar M.Seligmana 7 solu dzivesspéka
attistibas programmas paraugu.

Vingrinajumus tiek planots izstradat, nemot véra gan pétijjuma datus, gan ekspertu un

projetka partner viedoklus.
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Diskusija un ierobezojumi

Salidzinosi augstos SEHS-T un RS raditajus skolotaju izlasé dalgji var izsakidrot ar
brivpratibas principu — daliba p&tijuma bija brivpratiga. Visdrizak aptaujas anketas aizpildija
tie skolotaji, kam bija pietickami augsta psihoemocionala kapacitate to izdarft, tie skolotaji,
kas attalinata perioda griitibas izjuta mazak. Savukart tie skolotaji, kas jutas patieSam slikti,
kas bija uz izdegSanas robezas, vai pat jau bija psihoemocionali izdegusi, visdrizak anketas
neaizpildija.

Otrs pétfjuma ierobezojums varétu biit respondent sniegtas sociali vélamas atbildes.
Pastav iesp&jamiba, ka dala gadijumu skolotaji sniedza atbildes, kas liecina par augstakiem
SEHS-T un RS raditajiem, jo vinuprat, no viniem $adas atbildes tiek sagaiditas. Var pienemt,
ka skolotaju pasSu starpa ir salidzinosi izplatits stereotips par to, ka skolotajiem ir veiksmigi
jatiek ar visu gala, ir jaspgj pielagoties dazadam situacijam, ir jabut visuvarosiem.

Tapat janem veéra, ka petijuma izmantotas aptaujas ir orientetas uz individu pozitivas
pieredzes izzinaSanu. Lidz ar to, negativie pardzivojumi un pieredze netiek pilniba
atspogulota. Savukart pétijuma ieklautie papildjautajumi ir vérsti uz individu negativas

pieredzes izzinaSanu un tie ari uzrada nozimigas griitibas skolotaju pieredze.
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Pielikumi

1. Pielikums. Izlases raksturojums. Sociodemogrifiskie parametri (N=635)

Pazime biezums %
] Virietis 30 4.7
Dzimums o

Sieviete 605 95,3
lidz 30 gadiem 65 10,2
31-40 111 17,5
Vecums 41-50 189 29,8
51-60 193 30,4
vecaks par 60 gadiem 77 12,1
bakalaura grads 190 29,9
augstaka profesionala izglitiba 89 14,0
Izglitibas Iimenis magistra grads 342 53,9
doktora grads 5 0,8
cita izglitiba 9 1,4
pirmsskolas izglitibas iestade 51 8,0
visparejas izglitibas iestade 500 78,7
) specialas izglitibas iestade 6 0,9

Skolas tips ) . )
profesionalas izglitibas iestade 53 8,3
interesu izglitibas iestade 6 0,9
cits 19 3,0
Pedagoga darba pilna slodze 517 81,4
slodze nepilna slodze 118 18,6
] Iidz 710 eiro 162 25,5

Pedagoga atalgojums )
. ) 710-1000 eiro 408 64,3
(par pilnu slodzi)

vairak par 1000 eiro 66 10,2
Riga 171 26,9
Dzivesvieta Pierigas regions 79 12,4
Cita Latvijas pilséta 248 39,1
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Mazpils€ta vai lauku teritorija 137 21,6
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2. pielikums. Aptauju, skalu un apaksskalu aprakstosas statistikas raditaji

(N=635)

Aptauja, skala a M SD min max Me Mo
Drzivesspéka aptauja 0,89 131,4 15,14 87,0 170,0 132,0 142,0
SEH-T 0,93 2218 21,3 131,0 276,0 222,0 231,0
Ticibas sev skala 0,81 53,3 6,8 18,0 72,0 54,0 57,0
Pasefektivitates 0,62

18,4 2,7 4,0 24,0 19,0 20,0
apaksskala
Neatlaidibas apaksskala 0,58 17,0 2,9 5,0 24,0 17,0 18,0
Pasapzinas apaksskala 0,70 17,9 2,6 6,0 24,0 18,0 18,0
Ticibas citiem skala 0,81 55,54 6,1 26,0 72,0 56,0 58,0
Gimenes atbalsta 0,64
17,9 2,9 5,0 24,0 18,0 18,0
apaksskala
Atbalsts darba vieta 0,75
18,7 2,4 8,0 24,0 19,0 20,0
apaksskala
Kolegu atbalsts 0,52
19,0 2,2 8,0 24,0 19,0 20,0
apaksskala
Emocionalas 0,78
57,2 55 22,0 71,0 57,0 57,0
kompetences skala
Paskontroles 0,56
19,5 2,1 4,0 24,0 20,0 20,0
apaksskala
Empatijas apaksskala 0,66 18,3 2,4 6,0 24,0 19,0 20,0
Emocionalas 0,82
19,3 2,2 8,0 24,0 20,0 20,0
pasregulacijas apaksskala
Aizrautiga dzivesveida 0,51
56,0 6,0 30,0 68,0 57,0 60,0
skala
Pateicibas apaksskala 0,58 18,8 2,4 10,0 24,0 19,0 20,0
Entuziasma apaksskala 0,60 18,7 2,1 11,0 24,0 19,0 20,0
Optimisma apaks$skala 0,56 18,5 2,3 8,0 24,0 19,0 19,0
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3. pielikums. Aptaujas rezultatu sadalijums daZadas sociali demogrifiskas grupas

(N=635)
SEH-T Drzivesspéka aptauja
M min Max M min max
Dzimums sieviete 222,1 131,0 276,0 131,2 87,0 170,0
virietis 217,1 183,0 252,0 133,9 109,0 157,0
lidz 30 218,7 148,0 266,0 130,8 87,0 170,0
31-40 220,0 166,0 276,0 129,3 89,0 163,0
Vecums 41-50 223,0 131,0 265,0 132,0 90,0 166,0
51-60 2218 163,0 268,0 132,1 94,0 167,0
vairak par 60 2243 171,0 275,0 131,5 95,0 161,0
bakalaurs 2210 148,0 276,0 129,7 93,0 170,0
augstaka 2218 131,0 275,0 131,8 90,0 163,0
Izglitibas profesionala
limenis magistrs 222,3 163,0 266,0 132,2 87,0 167,0
doktors 222,6 210,0 237,0 135,4 115,0 164,0
cita 222,4 186,0 240,0 128,0 89,0 157,0
pirmsskola 220,4 148,0 276,0 1329 94,0 170,0
vispargjas 221,3 131,0 275,0 130,9 87,0 167,0
izglitibas iestade
specialas 223,5 190,0 251,0 120,8 100,0 1440
Skolas tips izglitibas iestade
profesionalas 226,8 186,0 268,0 135,0 109,0 163,0
izglitibas iestade
interesu 213,7 188,0 243,0 128,7 95,0 148,0
izglitibas iestade
cits 2279 186,0 264,0 134,2 102,0 154,0
Pedagoga pilna 222,5 131,0 275,0 131,5 87,0 170,0
darba slodze nepilna 218,7 148,0 276,0 130,9 92,0 161,0
lidz 710 EUR 219,8 148,0 276,0 131,7 95,0 170,0
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Pedagoga 710-1000 EUR 2222 156,0 266,0 131,0 87,0 167,0
atalgojums (par vairak par 1001 224,6 131,0 268,0 132,6 90,0 165,0
pilnu slodzi) EUR

Riga 2215 131,0 276,0 131,6 89,0 163,0
Pierigas regions 2222 156,0 264,0 131,0 93,0 167,0
cita Latvijas 223,1 160,0 266,0 132,3 87,0 166,0
Dzivesvieta ilseta
mazpils&ta vai 219,9 171,0 275,0 129,7 92,0 170,0
lauki
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4.pielikums. Petijuma papildjautdjumu atbiliu bieZuma sadaltjums (N=635)

biezums % kumulativie
%
nekad 176 21,7 27,7
dazreiz 348 54,8 82,5
Pedgjas nedgelas es izjiitu nomaktu
) biezi 82 12,9 95,4
garastavokli _
visu 29 4.6 100,0
laiku
lieliska 15 2,4 2,4
loti laba 70 11,0 13,4
Pamata es savu veselibu vértéju laba 445 70,1 83,5
vaja 94 14,8 98,3
slikta 11 1,7 100,0
ja 206 32,4 32,4
Esmu sava idealaja svara +/-2,7 kg
né 429 67,6 100,0
Katru dienu es vingroju 30 min vai ja 115 18,1 18,1
vairak né 520 81,9 100,0
ja 321 50,6 50,6
Ikdiena es &du veseligi
né 314 49,4 100,0
Es nelietoju tabakas produktus ja 505 79,5 79,5
(nesmekeju, nekoslaju, nesnaucu) né 130 20,5 100,0
Es dzeru DAZUS* vai NEVIENU ja 307 48,3 48,3
alkoholisku dzerienu pa dienu (*sievietém - 1 ) 328 51,7 100,0
né

dzeriens diena, virieSiem 1-2 dzerieni diena)
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5. pielikums. Emocijas, ko skolotdji minéjusi, ka piedzivojusi attalinata darba laika

(N=611)

biezums % kumulativie
%
nogurums 143 23,4 23.4
spriedze, satraukums, stress, trauksme 124 20,3 43,7
bezceriba, izmisums, bezpalidziba, nomaktiba, 67 11,0 54,7
skumjas
prieks, pozitivi pardzivojumi 66 10,8 65,5
vientuliba 40 6,5 72,0
dusmas, saSutums, riebums 33 54 77,4
bailes, nezina, neizpratne 25 4.1 81,5
miers 23 3,8 85,3
neapmierinatiba, nepatika 22 3,6 88,9
bezjedzibas izjlita 22 3,6 92,5
atbildiba, pienakuma apzina 19 3,1 95,6
garlaiciba, apnikums 11 18 97,4
savilnojums 9 15 98,9
radoSums 5 0,8 99,7
briviba 1 0,2 99,9
organizétiba 1 0,2 100,0
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6. pielikums. Psihologiskais atbalsts, ko skolotdji veletos sanemt, stradajot attalinati
(N=610)

biezums % kumulativie
%
uzmundringjums, novert&jums, interese, pateiciba 138 22,6 22,6
no vadibas
psihologa konsultacijas 119 19,5 42,1
biitu nepiecieSams cita veida atbalsts 79 13,0 55,1
nezinu 68 111 66,2
atbalsts no kolégiem 47 7,7 73,9
supervizijas 38 6,2 80,1
lekcijas, seminari par psihologiju 33 54 85,5
atbalsts nav vajadzigs 28 4.6 90,1
sarunas 14 2,3 92,4
atbalsta grupas 9 15 93,9
izdegSanas profilakse 9 1,5 95,4
pozitiva skolénu vecaku attieksme 8 1,3 96,7
sabiedribas sapratne 6 1,0 97,7
tuvinieku atbalsts 4 0,7 98,4
koucings 4 0,7 99,1
telefoniskas psihologa konsultacijas 3 0,5 99,6
pabii§ana vienatné 2 0,3 99,9
pieredzes apmaina starp skolam 1 0,2 100,0
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7. pielikums. Gritibas, ar kuram skolotaji ir saskarusies, stradajot attalinati

(N=623)
biezums % kumulativie
%
parslodze 145 23,3 23,3
emocionalas gritibas 91 14,6 37,9
skolénu negativa attieksme 76 12,2 50,1
skolenu vecaku negativa 51 8,2 58,3
attieksme
nav bijusas gritibas 44 7,1 65,4
tehniskas gritibas 40 6,4 71,8
vadibas nekompetence 37 5,9 17,7
laika tritkums 36 58 83,5
metodiska atbalsta trikums 32 51 88,6
saslim$ana 21 3,4 92,0
skolenu apatija 14 2,2 94,2
skolénu emocionalais nogurums 12 19 96,1
izdegSana 9 1,4 97,5
finansialas grutibas 6 1,0 98,5
depresija 4 0,6 99,1
vakcinacijas draudi 3 0,5 99,6
parak liels bernu skaits 1 0,2 99,8
atgriezeniskas saiknes trukums 1 0,2 100,0
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A
P P K . Emo A
. T Gi tbalsta mocio- i P [0}
Dz T asefekti- eatlai- asap- olegu askon- B -cionalas izrau-tiga . ntu- o
. icibas menes darba nalas mpa-tijas atei-cibas X ptimi-sma
Aptauja, skala s-speka icibas sev vitates dibas zipas . atbalsta troles pasre- dzives- ziasma
. EH-T citiem atbalsta vieta kompe- apaks- . apaks- apaks-
aptauja skala apaks- apaks- apaks- apaks- apaks- gulacijas veida apaks-
skala apaks-skala apaks- tences skala skala skala
skala skala skala skala skala apaks-skala skala skala
skala skala
Dzivesspeka
aptauja
SEH-T 0,6
*
Ticibas sev skala 0%
* ,86** -
Pasefektivitates 0,4 0
apaksskala * ,63%* ,73%*
Neatlaidibas 04 0 0
apaksskala * J74%* ,85%* JAL**
Pasapzinas 0,5 0 0
apaksskala * T9** ,85%* ,45** ,66**
Ticibas citiem skala 0t 0 0 0
* 190 T1*x 53** 1% 65%* -
Gimenes atbalsta 0,2 0 0 0 0
apaksskala * ,70** ,51%* ,36** 45%* A46** ,84%*
Atbalsts darba 0,6 0 0 0 0 0,36
vietd apaksskala * o ,62%* ,48** ,52%* ,58** 13** *
Kolégu atbalsta 0,5 0 0 0,5 0 0,64 0
apaksskala * J19%* ,61%* AT 51** 5** ,86%* *x ,52%*
Emocionalas 0,5 0 0 0 0 0,50 0 0
kompetences skala * ,87** ,64%* A4x* ,55%* ,63** ,70%* el ,58%* ,68**
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Paskontroles 04 0 0
apaksskala * ,62%* JA43**
Empatijas 0t 0 0
apaksskala * J72%* ,59**
Emocionalas 04 0 0
pasreguldcijas apaksskala * [ 14%* ,52**
Aizrautiga 0,5 0 0
dzivesveida skala * 87** ,62%*
Pateicibas 04 0 0
apaksskala * JIT** ,53**
Entuziasma 0.5 0 0
apaksskala * J74%* ,52%*
Optimisma 04 0 0
apaksskala * JIT** ,56%*

31**

133%*

AL

A5+

36%*

AL

3%+

0

135%x

55w

43

52R*

44

42w

49+

Erasmus + Erasmus+ (KA2) Project “Supporting teachers to face the
challenge of distance teaching.” Nr. 2020-1-LVV01-KA226-SCH-094599

0

42%%

5g**

49+

5QR*

54

49+

52k

0

57xx

5gx*

5E**

71+

64

g

63+

0

0,47

*k

0,37

*k

0,39

*k

0,58

*k

0,56

0,45

*k

0,49

*k

3gxx

5oxx

51+

55

A

53

A9+

0

58**

5T

52x*

63%*

5g**

50**

5Q**

0

Toxx

85x*

82+

76%*

67

65+

0
,68**

0
A46%*

0 0
39% 57%*

0 0 0,74
51 5o o

0 0 0,65
45+ 5o o

0 0 0,65
410 50w o

0 0 0,63
g 53 o

0
87 -
0 0
,88** ,66**
0 0
,88** ,63** ,69%*

Petijumad izmantoto aptauju, skalu un apaksskalu savstarpéja korelacija (Spirmena korelacijas koeficients) (N=365)

**p<0,01 abpusgji
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9. pielikums. Dzivesspeka aptaujas un SEHS-T aptaujas rezultatu korelacija ar

petijuma papildjautajumiem (Spirmena korelacijas koeficients) (N=365)

Esmu Katru
Pedgjas Pama . I Es Es dzeru
. o Dzive sava dienu es o
Aptauja,papildjaut SE nedélas es ta es savu . . kdiena  nelietoju  daZus vai nevienu
sspéka idealaja vingroju 30 .
ajums . HS-T izjltu veselibu ) . es edu tabakas alkoholisko
aptauja . svara +/-2,7 min vai
depresiju Verteju . veseligi  produktus  dz@rienu pa dienu
kg vairak
Dzivesspeka
aptauja
SEH-T 0,65*
Pedgjas nedelas es - -
izjutu depresiju 0,31** 0,37**
Pamata es savu - -
0,42%* -
veselibu vertgju 0,31** 0,37**
Esmu sava - - 0,16*
0,10** -
idedlaja svara +/-2,7 kg 0,10* 0,12** *
Katru dienu es
) . o - - 0,20*
vingroju 30 min vai 0,05 0,07 -
0,08* 0,13** *
vairak
Ikdiena es &du - - 0.06 0,10* 0,20* 0,24*
veseligi 0,21** 0,16** ' * * *
Es nelietoju - 0,12* 0
-0,04 0,08* 0,07 0.01 -
tabakas produktus 0,03 * ,13**
Es Dzeru dazus 01
vai nevienu alkoholisko 0,07 0,04 0,08 0,04 -0,05 0,02 ’ -
0,01 g**

dzgrienu pa dienu

*#p<0,01 abpusgji

*p<0,05 abpusgji
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10. pielikums. Dzivesspeka aptaujas un SEH-T aptaujas rezultatu
korelacija daZadas socialdemografiskas grupas (Spirmena korelacijas koeficients)
(N=365)

Izg Ped
Aptauja, Dzt . Izg Pedag D
SH Dzi Ve litibas agoga
socialdemografiska vesspéeka litibas oga zivesvi
E-T mums cums iestades darba
grupa aptauja Iimenis . atalgojums eta
veids slodze
Drzivesspéka
aptauja
SEH-T 0,6
5** .
Dzimums 0,0 -
4 0,05
Vecums 0,0 0,0 -
4 5 0,08
Izglitibas 0,0 0,0 - 0,3
ITmenis 6 2 0,04 3**
Izglitibas 0,0 0,0 0,0 0,1 0,2
iestades veids 3 6 9* 5** 4x*
Pedagoga - - 0,0 - - 0,0
darba slodze 0,01 0,07 8* 0,05 0,08 3
Pedagoga 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,1 -
atalgojums 0 7 4 4 0** 8g** 0,29**
Dzivesvieta - - 0,0 0,0 - - 0,0 -
0,03 0,03 0 9* 0,07 0,14** 5 0,18**

**p<0,01 abpusgji
*p<0,05 abpusgji
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